lider de
valores

@®MAPFRE

digital

Lider referente. La éticay la
honestidad son pilares clave
de su actuacion hacia las
personas, el medio
ambiente, las normasy la
sociedad.

lider

transparente

Lider cuya vision impacta a
su entorno y promueve una
cultura basada en la
tecnologia, la innovacion y
el optimismo digital. Vive
conectado, aprendiendo de
forma continua.

lider

estratégico

Lider que escucha, valora la
comunicacion para evitar
los silos y comparte la
informacion. Se equivoca y,
desde la tolerancia al error,
propone mejoras continuas.

lider de

conocimiento

Lider transformador, con
mente abierta. Piensa a
largo plazo sin perder las
oportunidades del presente
en un entorno agil y proclive
al cambio. Atrae y
desarrolla talento.

lider que

aprende

No hay LIDERAZGO MAPFRE,
si no hay base técnica
suficiente. El Lider MAPFRE
conoce a fondo las bases
del negocio, tanto de la
comercializaciéon como de
la gestion, trabaja con rigor
y disciplina técnica y esta
orientado siempre al logro y
crecimiento rentable.

Lider inquieto por aprender
y renovarse de forma
continua. Promueve el
aprendizaje permanente,
asume riesgo disruptivos
que marcan la diferencia. Es
emprendedor.

El Lider MAPFRE es un lider flexible, agil y disruptivo. Capaz de adaptarse

a los nuevos entornos de trabajo y emprender. Es un lider referente.




